
十名优秀校友简介

校友指 77级以后的本专业本科生（新设专业以专业设置时间为准），每人简介限 500字以内，需填写校友的出生年月、本专业入学和毕业时间，着
重说明优秀校友对社会的贡献程度、对学科与专业发展的贡献程度、对与本专业紧密衔接的相关产业的贡献程度等方面的情况。

高校代码及名称：10152 大连工业大学

专业代码及名称：081602 服装设计与工程

姓名 出生年月
进入本专业

学习时间
毕业时间 专业技术职务 行政职务 现工作单位 简 介

朱霖彬 1983年 1月 2001年 9月 2005年 7
月

开发部经

理

宁波杰艾希服装有

限公司

毕业后留学法国上阿尔萨斯大学攻读服装设计

与工程专业硕士学位，同时攻读法国瓦尔大学

职业管理硕士学位。10年 4月回国后进入宁波
杰艾希服装有限公司工作任开发部经理至今，

带领团队为公司研发设计符合时代潮流的产

品，为公司创造了规模经济效益。

高克冰 1966年 10月 1986年 9月 1988年 9
月

总经理 河南省许昌市奥莱

尼亚服装有限公司

1988年-1991年从事大连开发区兴华服装有限
公司技术员；1991年-1999年任大连华鑫服装
有限公司技术部部长；1999年-2005年人大连
创世服装公司副总经理、设计总监；2005年—
2012年创办公司，任大连海星服装有限公司经
理；2012年起在河南省许昌市开始独立成立公
司任总经理。

班婷婷 1982年 10月 2002年 9月 2006年 7
月

设计部经

理

大连桑扶兰实业有

限公司

2006年—2009年在大连桑扶兰实业有限公司
从事内衣设计工作；2009年-2011年在香港爱
莉芳实业有限公司任设计师；2011年再次回到
大连桑扶兰实业有限公司负责品牌 ella girl 的



设计工作。

王春海 1963年 12月 1987年 9月 1989年 7
月

总经理 沈阳中沈服装有限

公司

1989年毕业后在沈阳第一服装职业高中任教；
1990年-1994年辽宁省服装研究设计中心从事
设计工作；1994年起创办沈阳中沈服装有限公
司。公司发展至今，经历了时装到职业装的转

型，达到今天的规模。

白亚男 1985年11月 2007 年 9 月 2011 年 6

月

女鞋设计师 高级员 深圳新百丽有限公

司

现就职于深圳新百丽有限公司，百丽旗下美丽

宝品牌女鞋设计师，主要从事女鞋研发设计工

作，负责每季度的主题概念的发布，在公司举

办的概念鞋大赛和手绘大赛都获得优异的成

绩。经过两年多的工作，清晰的意识到了服装

设计专业的培养是很重要的，有了专业的培养

和学习，对工作起到了很好的推进和帮助。相

信在将来的鞋服类行业的不断发展和完善，也

将会推动我们国内服务类行业的全面发展。

2011 年在第三届“CFW 杯”中国服装设计师网

络设计大赛摘得“最佳风尚奖”单项奖。

2011 年荣获第十六届“绮丽杯”中国时装设计

新人奖。

2010 年第十九届真维斯休闲时装设计大赛入

围奖。

2010 年“大连杯“国际女装设计大赛新人奖。

2010 年在本校举办的“低碳生活“立体设计服

装学院杯获优秀奖。

2010 年“大连五四青年节”代表本校设计活动

礼服。

2010 年大连市第四届大学生科技创新大赛二

等奖并申请外观专利。



2009 年“校园文化节”代表服装学院参加纸桥

设计大赛获的冠军和外观设计第一名。

马汝飞 1987.8 2006.9 2010.6 区域主管 主管 LG Fashion 旗下

LAFUMA 品牌

现就职于韩国 LG 集团旗下户外品牌 LAFUMA，

该品牌为世界前 5名户外品牌。国内店铺 90

家。

在公司任区域经理职务，主要负责华北区（河

北、山东、山西、内蒙古）、北京区的整体 17

家店铺销售管理工作。

工作主要内容有店铺拓展、店铺销售 Schedule

制定，培训、督导管理、店长管理、事业计划

制定、托管商经销商管理等。在职期间表现优

秀，领导给予充分的肯定。在全国各大零售类

集团（王府井集团，河北先天下集团，银座系

统，大商集团等）拓展有一定人脉。

2011~2013 年期间多次前往韩国接受专业培

训，充分了解了韩国服装企业的管理模式，回

国后结合原有经验知识运用至国内的管理中。

2006~2009 年 一等综合奖学金两次

2006~2009 年 二等综合奖学金四次

2007~2008 年 大连工业大学三好学生两次

2007 年 12 月 一等社会工作贡献奖学金

2007~2008 年 优秀共青团员称号两次

2008 年 12 月 辽宁省大学生话剧节编辑金奖

2010 年 大连市优秀毕业生

2011~2012 年 LG Fashion 优秀员工

万彩虹 1987.05 2006.09 2010.07 服装市场营销 区域主管 宁波雅戈尔服饰有

限公司

2010年 1月-2011年 2月任职于 Inditex集团旗
下 ZARA品牌。2010年 1月~6月任职上海



ZARA西藏路店管理培训生，半年时间从产品
管理、仓库管理、人员管理、店铺形象维护等

方面全面进行实践学习。2010年 7月~2011年
1月任职艾格广场新店女装部经理，同年的
ZARA秋冬时尚发布会代表店铺获得最佳“时
尚搭配”奖。

2011年 2月-2013年 1月。卡拉玛服装（青岛）
有限公司，任加盟客户经理，主管全国 50多家
客户店铺业务，2012年业绩同比 2011年上升
35%，同年代表公司赴德国参加品牌订货会。
工作成绩得到了公司领导的一致认可，并多次

获得优秀员工称号。

现服务于宁波雅戈尔服饰有限公司，东北区域

主管，主要负责沈阳旗舰专卖店的业绩提升及

人员管理，总结出一套与品牌相适应的零售管

理体系，对工作能力全面的验证及补充，带领

沈阳专卖店创千万业绩店铺。

王璞 1987.3.21 2008.9 2012.6 服装设计师 浙江雅莹服装有限

公司

工作期间负责品牌基因开发和单品设计。基因

概念是从欧洲传来的，主要增强品牌辨识度和

顾客对品牌的重视度；单品经营模式是在于着

重于每个品类的设计研发，使之适应系列和单

品的双重经营模式。设计产品的市场业绩突出。

曾获诸多国内专业大赛奖项：

2011.9真维斯杯休闲设计大赛北部赛区一等奖
2011.9大连杯青年设计师大赛优秀奖
2012.5常熟杯休闲设计大赛入围奖

蒋鑫 1984.5.13 2005.9 2009.7 空间设计师 主管 大连富哥实业有限

公司

2009年在赢家服饰市场部工作。对市场敏锐机
智，凭借对空间设计的独特理解毕业至今任大



连富哥实业有限公司空间设计部部长。2008年
参加台湾易初风尚空间设计师交流会。2012年
参加杭州中国设计师青年交流会学习。2011年
参加北京关于中国空间设计发展方向的会议学

习。现服务于大连富哥实业有限公司，是空间

设计部主管，主要负责整个公司所有专卖店的

空间形象设计开发施工工作，总结并跟随市场

流行并打造高端的男装货柜系统，使店面形象

大大提升并为销售带来很大的提升。

于跃 1983.6 2001.9 2005.7 公关主管

项目主管

国际部经

理

法新国际

法国高级时装公会

2010年研究生毕业至今在法国高级时装公会
中国合作机构法新国际担任国际部经理职务，

紧密与中国服装协会、中国设计师协会合作，

推动中法两国时尚交流。每年参与巴黎及米兰

时装周。在巴黎时装周期间举办 China in Paris
中国创意在巴黎项目，推动中国设计师的国际

化进程，先后主要参与Masha Ma、Uma Wang、
施杰，例外、郭培、梁子、劳伦斯许、刘芳等

众多中国设计师在巴黎举办的时装周发布会及

静态展。同时负责国际设计师及品牌在中国的

媒体企划与宣传推广等工作，与时尚杂志及明

星互动。如：法国高级订制正式称号设计师

Alexis Mabille、Maurizio Galante，法国顶级奢
侈品牌 Barbara Bui，意大利顶级品牌 Ermanno
Scervino，欧洲最大时尚展会Who`s Next等。


